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- Antecedentes Entrevista o
Apellido y Nombres Puntaje Puntaje Puntaje final
Puntaje | poderado | Puntaje | ponderado
| VILLAR GARCIA, Damian Angel. 76,00 30,40 100,00 60,00 90,40
BUA ALBARRAN, Maria » : :

' Soledad 50,00 20,00 | 90,00 54,00 74,00
GEORGEOT, Nahuel ignacio « 34,50 13,80 95,00 57,00 70,80
CAVALLI, Emilic Antonio » 32,25 12,90 90,00 | 54,00 '66,90
CASA, Cristian Javier 21,00 8,40 90,00 54,00 62,40
PEYRETTI, Maria Agustina:} 17,00 | . 6,80 89,00 53,40 . 60,20
MARTY, Mauro , 18,00 7,20 88,00 52,80 ' 60,00

DICTAMEN DE LA COMISION ASESORA DEL LLAMADO A INSCRIPCION ABIERTO PARA CUBRIR
INTERINATOS Y SUPLENCIAS DE PROFESORES DEL NIVEL SECUNDARIO Y TECNICO SUPERIOR DE
ESTABLECIMIENTOS PREUNIVERSITARIOS DE LA U.N.R.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

INSTITUTO POLITECNICO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE CONSTRUQC“I/ONES'

CARRERA: TECNICO UNIVERSITARIO EN CONSTRUCCIONES — NIVEL TERCIARIO
AREA: CALCULO DE SOLICITACIONES Y COMPORTAMIENTO ESTRUCTURAL
ASIGNATURA: ESTATICA Y RESISTENCIA DE MATERIALES (12 ANO)

En la ciudad de Rosario, a los veintitrés dias del mes de octubre del afio dos mil veintitrés, en la sede
del iInstituto Politécnico Superior “General San Martin” de la Universidad Nacional de Rosario,
habiéndose evaluado oportunamente los antecedentes de los aspirantes y concluidaslas entrevistas

de los inscriptos al llamado a Inscripcion Abierto para cubrir cargos Interinos y suplentes de

profesores de nivel secundario y técnico superior de establecimientos Preuniversitarios de la U.N.R.
correspondiente al Departamento de Construcciones, Area de Calculo de Solicitaciones y segin
resolucion y de acuerdo a la reglamentacién vigente (Ordenanza N2 735), la comisidon Asesora
constituida por los miembros titulares Ing. Civil Gustavo Clemente, Ing. Civil Maria Alejandra
Ménrique y Agrim. Dardo Czlorenzi procede a la elaboracion del siguiente orden de mérito basado
en el anélisis de los antecedentes, utilizando un coeficiente de ponderacién de 0,40y la valoracién
de las entrevistas, utilizando un coeficiente de ponderacion de 0,60, sobre una calificacion de 0 a
100 puntos en cada una de {as instancias:

ORDEN DE MERITO




Los aspirantes que se mencionan a continuacién no alcanzaron el puntaje final minimo de 60 puntos

ponderados y o al menos 40 puntos ponderados en la entrevista, requisitos para integrar el orden
de mérito segln la reglamentacién vigente.

Antecedentes Entrevista .
Apellido y Nombres Puntaje Puntaje Puntaje final
_Puntaje | poderado | Puntaje ponderado

CICCHIRILLO, Franco s /4 10,75 4,30 85,00 51,00 55,30
BUENO, Sofia Aylén « 10,00 4,00 85,00 | 51,00 55,00
QUARTERO, Mariela s 18,00 7,20 70,00 - 42,00 49,20
GONZALEZ, Agustina » 10,00 4,00 70,00 42,00 46,00
SEQUEIRA, Yamil Emanuel » 14,25 5,70 aus aus ‘aus ,
PAIRETTI, Lucia Clara » 14,00 © 5,60 aus aus aus

En razén de lo hasta aqui expuesto, esta Comisién Asesora da cumplimiento a la tarea encomendada
alo dispuesto por la reglamentacion vigente, firmando los presentes para constancia y conformidad.
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