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U D E Rosario, abril 26 de 2023.

/M Qe 4 /'Lol’b
Sr. Director \
Instituto Politécnico Superior “Gral. San Martin”
S / D

Asunto: Dictamen final de antecedentes y entrevistas correspondiente al llamado a inscripcién abierto para
cubrir cargos interinos y reemplazantes de profesores de nivel secundario y técnico superior de
establecimientos preuniversitarios de la UNR. Segun Ord. 735 C.S. - Art. 28. Instituto Politécnico Superior -
Departamento de Plésticos y Elastomefos Area; Tecnologla del Plastico

Asignatura: Disefio con Plastico i

Los abajo firmantes, miembros de la Comisién Asesora designada segun el asunto de la referencia, elevan a Ud.
el resultado del estudio de los antecedentes presentados asi como de las entrevistas realizadas a los interesados
el dia 25 de abril pmo. pdo. Y el correspondiente Orden de Mérito descendente seg(in la ordenanza mencionada
en el asunto.

Cabe mencionar que no estuvieron presentes en ninguna de las dos instancias (estudio de antecedentes y
entrevistas) el representante por los graduados ni el de los estudiantes. - :

ORDEN DE MERITO - Disefio con Plastico .

Aspirante - | Antecedentes Entrevistas Puntaje
{puntaje (puntaje ponderado) TOTAL
ponderado)
Cuello, Sergio Mauricio 38,4 (treintay 57,0 (cincuenta y 95,4 (noventa y
ocho ¢/40/100) siete con 00/100) cinco con 40/100)
Tomassini, Carlos José 32,4 (treintay dos | 48,0 (cuarentay 80,4 (Ochenta con
. con 40/100) ocho con 00/100) 40/100)

El éspirante Cofré, Matias estuvo ausente en las entrevistas. :
El aspirante Rossi, Lisandro no lntegra el Orden de Mérito por no alcanzar el puntaje minimo estlpulado poria
Ord. 735 C.S. ool L | I

‘ b
| | Loy

Debe mencionarse que durante las entrevistas se hICIeron a los interesados las siguientes preguntas: a) A Ia qu

del caracter tedrico-préctico especifico de la asignatura, qué experiencia laboral puede aportar al respecto? Y b)
Qué cambios en el programa actual sugeriria para mejorarlo y actualizarlo?

Esta Comisidn Asesora evalué las respuestas teniendo en cuenta la motivacién docente, las estrateglas
metodoldgicas mencionadas por los interesados asi como su compromiso pedagégico e institucional.

Saludan a Ud. atentamente;

N

Figallo,




En virtud de haber detectado un error involuntario en la presentacion del Orden de Mérito

pase a fa Oficina de Concurso.

ic. MARIA ‘
. Segretaria Admlnstratwa_a
‘ sperior

Rosario, mayo 18 de 2023.

Respe i ia di i 3
Ros:; cto dtlel mlsmo: se amplia dictamen informandose el puntaje obtenido por el Sr. Lisandro
, por el cual no mtegra el Orden de Mérito correspondiente: ,

Aspi 7
pirante Antecedentes Entrevistas Puntaje Total

e (Puntaje ponderado) | (Puntaje ponderado)
, ndro 7,8 (siete con 12,0 (doce con 19,8 (diecinueve con
80/100) 00/100) 80/100) j




